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INTRODUCCION

El programa CENIT surgi6 en 2005 como uno delos pilaresdelainiciativaINGENIO 2010, cuyo objetivo eraim-
pulsar la posicion de Esparia en € campo delal+D+i, de manera que se redujerala brecha existente entre nuestro
peso econémico y politico en laUnidén Europeay nuestrarelevanciaen el ambito de latecnologiay lainnovacion.

Los Consorcios Estratégicos Nacionales en Investigacion Técnica (CENIT) son una iniciativa gestionada por
CDTl y dirigida al fomento de la colaboracion publico-privada en I+D en el ambito nacional, mediante la finan-
ciacién de grandes proyectos de investigacion precompetitiva en areas de caracter estratégico. En el momento de
su lanzamiento se definieron los siguientes objetivos:

» Favorecer la realizacién de grandes proyectos que incrementen la capacidad cientifico-tecnologica de las
empresas y |os grupos de investigaci6n nacionales.

» Extender la cultura de la cooperacion en |+D.

* Preparar a las empresas para un acceso mas eficiente a los programas internacionales (especialmente al
Programa Marco).

» Potenciar lal+D en las pymes mediante el impulso de empresas més grandes.

Considerando dichos objetivos, se diseiid un perfil para los proyectos susceptibles de acogerse al programa CE-
NIT. Debian ser iniciativas de 1+D empresarial, con un presupuesto de entre 20 y 40 millones de euros, una du-
racion de 4 afos y desarrollados bajo la forma de consorcios o Agrupaciones de Interés Econémico (AIE), cons-
tituidos por un minimo de 4 empresas independientes entre si (2 compariias grandes o medianasy 2 pymes) y 2
organismos deinvestigacion. Una de las empresas actlla como lider del consorcio y se responsabilizade coordinar
el proyectoy de gjercer como interlocutor con CDTI. Las empresas deben subcontratar actividades de 1+D alos
centros de investigacion, de manera que éstos gjecuten, al menos, el 20% del presupuesto total. Los consorcios
reciben una subvencién publica que cubre €l 50% de lainversion. Estas caracteristicas otorgan alas empresas una
seguridad financiera de medio plazo que les permite acometer iniciativas de I+D mas ambiciosas.

Desde su lanzamiento en 2006, se han concedido 1.072 millones de euros para la financiacion de 91 proyectos CE-
NIT, con unainversion total de 2.300 millones de euros. En los consorcios han participado méas de 1.200 empresas
y cercade 1.600 equipos de investigacion, dando lugar a un entramado de cooperacion en 1+D sin precedentes en
nuestro pais. El interés de los consorcios se hadirigido a diversas areas tecnol dgicas, entre las que destacan medio
ambiente y energia, con el 25% de lasiniciativas.

Larelevanciadel programa CENIT, tanto por los recursos movilizados como por |as ayudas publicas concedidas,
hacen imprescindible un detallado andlisis del impacto que dicho programa ha tenido en el sistema nacional de
I+D. Por esarazodn, el CDTI puso en marcha en 2011 un plan de evaluacion anual de los resultados obtenidos. El
primer analisis, centrado en la convocatoria de 2006, confirm6 que el programa habia tenido un efecto muy im-
portante en diversos aspectos, tales como el fomento de la cultura de cooperacion; lamejora de la competitividad
exterior de las empresas participantes; el crecimiento de la presencia espafiola en programas internacionales de
I+D; € incremento de la capacidad tecnoldgica de los participantes; la obtencidn de innovaciones y patentes; la
creacion de empleo y la generacion de actividad econdémica. En latabla 1 se resumen algunos de |os resultados
mencionados.



Tabla 1: Principales resultados cuantitativos de la 12 convocatoria del programa CENIT

Nuevos proyectos de I+D en cooperacion 161

Innovaciones en productos o servicios 188

Patentes 440

Puestos de trabajo creados 893

Nuevas empresas creadas 14

Nuevos contratos comerciales 271
Fuente: CDTI

Continuando con la labor iniciada en 2011 -que se reflejo en el Cuaderno CDTI niimero 6 “Principales resultados
delaevaluacion de la 12 convocatoria (2006) del Programa CENIT” de diciembre de 2011-, €l presente Cuaderno
CDTI nimero 8 recoge | os resultados obtenidos por |as empresas parti cipantes en |os proyectos CENIT aprobados
en las dos convocatorias que se publicaron en 2007. El andlisis utiliza la informacion recopilada por medio de
un cuestionario que han cumplimentado las compaiiias una vez finalizado el desarrollo tecnoldgico del proyecto.

Tras el proceso de recogida de informacion, se haanalizado un total de 415 cuestionarios, 31 delos cuales corres-
ponden a las empresas lideres y €l resto, 384, a sus socios. Considerando la poblacion total de empresas partici-
pantes en las dos convocatorias de 2007, latasa de respuestas se sitia en el 100% paraloslideresy en el 82% para
sus socios. Con el fin de ofrecer datos para el 100% de los socios participantes, en este informe se ha procedido a
extrapolar lainformacion recopilada en las encuestas.

A continuacion seincluye un resumen gjecutivo que presentalos principales resultados del estudio. Posteriormen-
te, en el apartado 1 se identifican los 31 proyectos analizados, para proceder, en el epigrafe 2, al analisis porme-
norizado de lainformacion. Finalmente, se recopilan las principales conclusiones o puntos relevantes que pueden
extraerse del trabgo.



RESUMEN EJECUTIVO

Continuando con lalabor iniciada en la primera convocatoria (2006) del Programa CENIT, |as dos convocatorias
de 2007 han contribuido a construir y a fortalecer un entramado de cooperacion tecnoldgica sin precedente en
Espana. Los resultados obtenidos por las empresas en las dos convocatorias de 2007 reflejan que la eleccion de
estrategias cooperativas ha tenido repercusiones mas alla de las fronteras nacionales, pues un elevado porcentagje
de participantes subraya el efecto positivo que ha tenido este programa en €l proceso de internacionalizacion de
su actividad.

Cultura de cooperacion en el Sistema Nacional de | +D+i

L os procesos de cooperacion que han tenido lugar en los proyectos CENIT han supuesto una experiencia muy
enriquecedora para los participantes. Més del 80% declara que esté satisfecho 0 muy satisfecho, tanto con €l resto
de empresas del consorcio como con |os organismos de investigaci on.

Asimismo, se observael efecto impulsor que han tenido |os proyectos CENIT en laculturade la cooperacion, pues
el 83% afirma que volveria a cooperar con el resto de empresas del consorcio y el 85% con empresas en general.
De hecho, tras su paso por CENIT, las compafiias han puesto en marcha 356 nuevas participaciones en proyectos
cooperativos.

Globalizacién y cooperacion tecnoldgica internacional

El 63% de los participantes considera que la participacion en CENIT haimpulsado € grado de internacionaliza-
cion global de la empresa (porcentaje que es del 80% en € caso de los lideres). Asimismo, el 44% de |os partici-
pantes considera que CENIT ha contribuido aincrementar su red de socios en el exterior.

Por |o que respectaala participacién en el ProgramaMarco, el 68% de loslideres reconocen que CENIT hatenido
un efecto positivo. Este porcentgje se sitlia en el 43% para las empresas colaboradoras. En total, 220 compafias
han visto como su participacion en el Programa Marco se intensificaba tras el proyecto CENIT, dando lugar a 120
nuevas participacionesy aotras 110 previstas.

Considerando un escenario de cooperacion tecnol égicainternacional mas amplio, los efectos se hacen notar en un
nimero mayor de empresas. Un 61% de | os participantes, declara que la participacion en CENIT ha contribuido a
incrementar su actividad en este &mbito, porcentaje que supera el 90% en el caso de los lideres.

Capacidad tecnol6gica de los participantes

El efecto que hatenido CENIT en |la capacidad tecnol dgica de |os participantes se puede analizar desde distintas
perspectivas. Por un lado, ha mejorado la consideracion estratégica de la I+D dentro de la organizacion: en 2007
dos de cada tres empresas consideraban que su actividad de |+D tenia unaimportancia alta o muy alta dentro de
la organizacion; en 2011 esta proporcion superaba el 90%.

El mayor peso delal+D se dejanotar en el incremento de los recursos que destinan las empresas a estas activida-
des. Asi, un 69% de los participantes afirma que ha llevado a cabo nuevas inversiones en infraestructuras tecnolo-
gicas; un 63% cred empleo en actividades relacionadas directamente con la [+D y un 81% incrementd sus gastos
en estas partidas. El volumen de empleo en I+D generado alcanzé los 1.129 puestos de trabajo y el incremento de
los gastos de 1+D fue de 540 millones de euros durante €l periodo 2007-2011.

Asimismo, se confirma un efecto positivo de CENIT en la puesta en marcha de nuevos proyectos de [+D en el



ambito nacional: el 71% de los lideres y el 42% de los socios declaran que han lanzado nuevos proyectos en coo-
peracion, siendo estos porcentajes del 48% y el 26% respectivamente para iniciativas individuales. También se
detecta un impulso relevante en el ambito de la cooperacion internacional: el 39% de los lideres y el 15% de los
socios declaran que han incrementado su participacion en € ProgramaMarco graciasa CENIT 2.

I nnovaciones obtenidas, patentes y otros resultados cientifico-tecnol 6gicos

Como consecuencia de su participacion en CENIT, méas del 60% de las empresas ha lanzado nuevos productos
y ha mejorado los existentes. Ademas, e 40% ha desarrollado nuevos procesos. De acuerdo con |os resultados
declarados por las empresas y la extrapolacion de los mismos al conjunto de participantes, se han obtenido 673
nuevos productos y se han desarrollado 354 nuevos procesos. Esta actividad innovadora ha dado lugar a 926 pro-
totiposy alaintegracion de tecnologias en 551 procesos.

Con el fin de proteger el conocimiento generado, las empresas han solicitado un total de 274 patentes, de las cuales
73 son propiedad de los lideres y € resto, 201, corresponden a sus socios. Adicionalmente, se han registrado 13
modelos de utilidad.

Respecto a los resultados académicos obtenidos, se han publicado en revistas cientificas 1.250 articulos; se han
elaborado 184 tesis doctorales y se han realizado 1.542 ponencias en congresos internacional es.

Creacion de empleo

Durante el periodo de desarrollo delos proyectos CENIT, comprendido entre 2007 y 2011, el 70% de las empresas
participantes afirma que cred nuevos puestos de trabajo consecuencia del proyecto. De estas, 9 de cada 10 cred
empleo directamente relacionado con actividades de [+D.

En total, las empresas crearon 1.573 empleos, lamayor parte (77%) titulados superioresy, de entre éstos, doctores
en un 11% delos casos. El personal técnico de FP o grado superior contratado supuso el 13% del total del empleo.
De los 1.573 empleos indicados, 1.129 eran de 1+D.

Generacion de actividad economica

Una de cada cuatro empresas declara que ha firmado nuevos acuerdos comerciales derivados del proyecto CENIT
en el periodo 2007-2011, mientras que una de cada dos tiene previsto hacerlo posteriormente. En total se han
firmado 218 acuerdos y otros 480 estan a la espera de ser formalizados. Considerando el importe medio de cada
acuerdo comercial declarado en la convocatoria 2006 de CENIT, paralas de 2007 |os acuerdos comerciales alcan-
zados 0 ala espera de formalizarse podrian generar un volumen de negocio superior alos 300 millones de euros.

Como consecuenciade los proyectos CENIT se han creado 12 nuevas empresas, ademas, esta previsto crear otras
26. Lamayor parte de estas nuevas empresas corresponden ainiciativas de 10s socios.

En cuanto a la cesidon de licencias, 39 empresas han elegido esta via para rentabilizar sus inversiones de 1+D.
Estas operaciones han generado unos ingresos de més de 11 millones de euros en territorio nacional y cercade 17
millones en el exterior.

El colectivo de empresas lideres es el que se muestra més activo a la hora de acometer nuevas inversiones que
mejoren su competitividad, ya que 3 de cada 4 afirma que invertird en su estructura productiva. Este porcentaje

1 Sumamas del 100% pues una empresa puede acometer varios proyectos.



es del 64% para toda la muestra analizada. En cuanto ala estructura comercial, més de la mitad de las empresas
declara que tiene previsto reforzarla, siendo esta proporcién algo més elevada en |os socios que en los lideres del
CONSOrcio.
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1. DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

En las dos convocatorias del programa CENIT publicadas en 2007 se presentaron 67 propuestas, de las que fi-
nalmente se aprobaron 31 proyectos. La inversion asociada a estos proyectos superd los 800 millones de euros.
L a subvencion aprobada ascendi¢ a 380 millones de euros, de los cuales unos 250 fueron destinados a grupos de

investigacion.

En los 31 consorcios puestos en marcha participaron méas de 450 empresas (con un porcentaje de pymes cercano
a 60%) y mas de 500 grupos de investigacién. Por término medio, cada consorcio ejecutd un proyecto con un
presupuesto de 26 millones de euros 'y conto con la participacion de 15 empresasy 16 equipos de investigaci on.

Tabla 2: Proyectos CENIT aprobados en 2007. Indicadores generales.

12 convocatoria 2007

N° proyectos 15
Presupuesto total (M€) 406,2
Subvencion aprobada (M€) 200
Presupuesto medio por proyecto (M€) 27
N° empresas 208
N° pymes 135
N° grupos de investigacion 246
Presupuesto grupos de investigacion (M€) 124,9
Empresas por proyecto 13,9
Grupos de investigacion por proyecto 16,4
Fuente: CDTI

22 convocatoria 2007
16
407,3
180
25
252
149
261
121.,9
15,8
16,3

Maés de la mitad de los consorcios centraron su actividad en las éreas de transporte y medio ambiente y energia.
Asimismo, 6 consorcios trabajaron en problematicas relacionadas con tecnologias de lainformacion y las comu-
nicaciones, 4 en industria agroalimentaria, 3 en nuevos materiales y 2 en biomedicina (ver grafico 1).

Grafico 1: Distribucién sectorial de los proyectos aprobados (n° de proyectos)
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Por ramas de actividad econdmica, se observa que hay una amplia representacion de todos los sectores, tanto
manufactureros como de servicios. Dentro del colectivo de lideres es muy significativa la presencia del sector de
servicios de |+D, lo que se explica por la actuacién como coordinadores de |os consorcios de compafiias de 1+D
pertenecientes a grandes grupos empresarial es.

Tabla 3: Distribucién por rol de la empresa y sector de actividad?

Sectores Lideres Socios Total empresas

Agroalimentacion y extractivas 0 16 16
Industria alimentaria 2 33 35
Quimica y farmacia 1 14 15
Metalurgia 1 14 15
Equipos y maquinaria 3 37 40
Productos informaticos y épticos 1 20 21
Vehiculos a motor y transporte 2 13 15
Energia y medio ambiente 4 14 18
Construccion 0 28 28
Otras manufacturas* 4 35 39
Comercio 0 15 15
Servicios [+D 6 32 38
Servicios técnicos** 1 49 50
Servicios informaticos 3 42 45
Servicios telecomunicaciones 0 8 8
Otros servicios*** 3 14 17
Total 31 384 415

Fuente: CDTI

* Incluye: textil y calzado; transportes; productos no metalicos; productos plasticos; muebles y otras industrias.
** |ncluye: servicios técnicos de ingenieria y asesoramiento técnico; ensayos y analisis técnicos.
*** Incluye: servicios publicos; servicios sanitarios; servicios financieros e inmobiliarios; edicién y otros servicios a empresas.

Por lo que respectaalos socios, se observa una presencia destacadade los servicios de 1+D y técnicos (ingenieria,
asesoramiento técnico, ensayos, andisis...), actividades a las que se dedica un 21% de los participantes. Asi-
mismo, los sectores industriales estan ampliamente representados, con empresas de diversas éreas, entre las que
destacan laindustria de equipos y maquinaria, laindustriaaimentariay los fabricantes de productos informaticos
y opticos. En el grafico 2 se observa la distribucion sectorial de todas las empresas participantes.

2 Los datos se refieren a la muestra de empresas encuestadas (415).



Grafico 2: Distribucion por sector de actividad de las empresas participantes (%)
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* Incluye: servicios técnicos de ingenieria y asesoramiento técnico; ensayos y analisis técnicos.

** Incluye: textil y calzado; transportes; productos no metdlicos; productos plasticos; muebles y otras industrias.

*** Incluye: servicios publicos; servicios sanitarios; servicios financieros e inmobiliarios; edicién y otros servicios a empre-
sas.
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2. RESULTaDOS ObTENIDOS Y aNALISIS DEL IMPaCTO

De acuerdo con los objetivos del programa CENIT, los procesos de cooperacion llevados a cabo en grandes
consorcios tendrian un efecto positivo en la capacidad cientifico-tecnologica de todos los integrantes de los mis-
mos, tanto empresas como centros de investigaci on publicos. Asimismo, el fortal ecimiento de dichas capacidades
impulsaria una mayor presencia en el dmbito internacional, en programas de cooperacion tecnoldgica como el
Programa Marco de la Unidn Europea.

A continuacién se presentan los resultados obtenidos por las empresas participantes en los 31 consorcios finan-
ciados en 2007. El analisis pormenorizado de la informacién confirma que se han cumplido los dos objetivos
principales de CENIT: consolidar la cooperacién en el sistema nacional de I+D e impulsar la participaciéon en pro-
gramas internacionales. Adicionalmente se han identificado otros resultados positivos, vinculados con la actividad
econdmica de las empresas y con la creacién de empleo®.

2.1 Cultura de cooperacion en el Sistema Nacional de [+D+i

Una vez finalizados los proyectos CENIT, se puede afirmar que el grado de satisfaccion de las empresas partici-
pantes respecto a los procesos de cooperacion tecnol 6gica llevados a cabo en dichos proyectos, es muy elevado.

Mas del 80% de |os participantes declara que esta satisfecho 0 muy satisfecho, tanto con el resto de empresas del
consorcio como con los organismos de investigacion (ver grafico 3). En el caso de los lideres, éstos muestran un
grado de satisfaccion ligeramente més elevado con sus socios empresariales. Sin embargo, las empresas que no
han liderado proyectos declaran estar igual de satisfechas con todos los integrantes del consorcio.

El efecto impulsor que han tenido los proyectos CENIT en la cultura de la cooperacion es mas que notable, ala
vista de los resultados. En el grafico 4 se observa que, con una probabilidad muy alta, el 38% de las empresas
volveriaacooperar con €l resto de empresas del consorcioy el 33% volveriaacooperar con empresas, en general.
Los lideres incluso superan estas expectativas, con porcentajes del 39 y el 42% respectivamente. En este sentido,
llama la atencion que los lideres se muestren mas proclives a cooperar de nuevo con “empresas en general” que
Unicamente con las empresas del consorcio, a contrario de lo que declaran los socios. Este hecho muestrala ma-
yor predisposicién de los lideres a descubrimiento de nuevos socios.

3 Lainformacion utilizada en este epigrafe procede de la encuesta cumplimentada por 415 empresas participantes en las convocatorias de 2007 de
CENIT. Latasa de respuesta de dicha encuesta es del 100% para los lideresy del 82% para los socios. L os datos correspondientes a |os socios se
han extrapolado para cubrir el 100% del grupo.
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Grafico 3. Grado de satisfaccion de la colaboracion dentro del Programa CENIT
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Desde el punto de vista de la cooperacidn con organismos de investigacion os resultados también son positivos,
aunque, en este caso, las empresas estan mas dispuestas a confiar de nuevo en los equipos con los que han trabaja-
do en el consorcio. Asi, en el grafico 5 se observa que, con una probabilidad muy alta, el 40% de los participantes
volveriaacolaborar con |os mismos equipos, mientras que este porcentaje desciende al 30% si nosreferimosalos
organismos de investigacion en general. Del mismo modo que ocurria con la cooperacién con empresas, |os lide-
res se muestran mas proclives a desarrollo de nuevas colaboraciones con organismos de investigacién en general
(y no s6lo con los del consorcio): s6lo un 32% volveria a colaborar con los mismos organismos, mientras que un
36% se muestra dispuesto a colaborar con equipos ajenos al consorcio.

Grafico 4: Probabilidad de volver a realizar proyectos de colaboracion con... (l)
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Grafico 5: Probabilidad de volver a realizar proyectos de colaboracion con... (ll)
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El porcentgje de compafiias que declara que es muy poco 0 poco probable que vuelvan a cooperar con otras
empresas 0 con otros centros de investigacion esta en torno al 16%, lo que demuestra que la mayor parte de los
participantes en las convocatorias de 2007 de CENIT han sabido extraer los beneficios inherentes a la cooperacion
tecnol dgica.

2.2 Globalizacién y cooperacion tecnolégica internacional

Uno delos objetivosde CENIT consistiaen impulsar la participacion empresarial en el ProgramaMarcodel+D 'y,
en este sentido, los datos disponibles muestran un efecto positivo. No obstante, y como es de algunaformaespera-
ble, existe ciertadivergenciaentre el colectivo delideresy el de socios. Mientras que cercadel 68 % deloslideres
reconocen un efecto en mayor 0 menor medida positivo en cuanto a su participacion en el Programa Marco, este
porcentaje se situa en el 43% para las empresas colaboradoras (ver gréafico 6). En total, son 220 las compaiiias que
han visto como su participacion en el Programa Marco se intensificaba tras el proyecto CENIT (tabla 4).

Considerando un escenario de cooperacion tecnologica internacional més amplio, los efectos se hacen notar en
un numero mayor de empresas. En concreto 303 compafiias, es decir un 61% de |os participantes, declara que la
participacion en CENIT ha contribuido a incrementar su actividad en este ambito. De nuevo, los lideres son €l
colectivo que en términos relativos mas se benefician de su experiencia en CENIT, pues el 90% declara un efecto
positivo en cuanto a la intensificacion de la cooperacion tecnoldgica internacional (grafico 7).
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Tabla 4:

Lideres

Socios
Total empresas

Fuente: CDTI

Efectos sobre la intensificacion de la cooperacion tecnoldgica internacional
(n° de empresas)

Incremento de la participacion en el Incremento de la cooperacion tecnolégica
Programa Marco internacional
Con efecto positivo Sin efecto Con efecto positivo Sin efecto
21 10 28 3
199 268 275 192
220 278 303 195

Grafico 6: Efectos sobre la intensificacion de la cooperacion tecnolégica internacional (valoraciones)
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Grafico 7: Efectos sobre la intensificacion de la cooperacion tecnolégica internacional (% de empresas)
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Aungue CENIT esta disefiado como un programa que fomenta actuaciones en el ambito nacional, sus repercusio-
nes en lainternacionalizacion de la empresa son muy notables. La capacidad de salir al exterior, considerada uno
de los aspectos que incide en la competitividad de la empresa, se ha visto reforzada, ya que més del 60% de los
participantes considera que la participacién en CENIT haimpulsado e grado de internacionalizacion global de
la empresa (porcentaje que es del 80% en el caso de los lideres, seglin se observa en el grafico 8). Una de las vias
utilizadas es la formacién de alianzas con entidades extranjeras. En concreto, méas del 40% de |os participantes
considera que CENIT ha contribuido aincrementar su red de socios en el exterior y cerca del 10% de los lideres
reconoce que este efecto ha sido elevado.

En términos absolutos, han sido 311 empresas |las que han incrementado su nivel de internacionalizacién tras la
experienciaen CENIT. Deestas, 25 actuaban como lideresdel consorcioy el resto, 286, participaban como socios.
Asimismo, 217 empresas han ampliado su red de contactos internacionales (ver tablab).
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Grafico 8: Efectos sobre la intensificacion de la internacionalizacion (valoraciones)
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Grafico 9: Efectos sobre la intensificacion de la internacionalizacién (% de empresas)
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Tabla 5: Efectos sobre la intensificacion de la internacionalizaciéon
(n° de empresas)

Incremento del nimero de socios . . .,
Incremento de la internacionalizacion

exteriores
Con efecto positivo Sin efecto Con efecto positivo Sin efecto
Lideres 22 9 25 6
Socios 195 272 286 181
Total empresas 217 281 311 187

Fuente: CDTI
2.3 Capacidad tecnoldgica de los participantes

El programa CENIT ha contribuido aimpulsar de forma absolutalaimportancia otorgada alas actividades de |+D
dentro de las empresas. El grafico 10 ilustra esta afirmacion. En 2007 dos de cada tres empresas consideraban
gue su actividad de I+D tenia unaimportancia alta o muy alta dentro de la organizacion. En 2011 esta proporcién
superaba el 90%. Sobresale el elevado peso que las empresas lideres conceden a la calificacion de muy alta im-
portancia para la funcion de [+D: 58% al inicio del proyecto y un 77% a su finalizacion. Asimismo, cabe destacar
gue el 8% de empresas que otorgaba unaimportancia baja o muy baja préacticamente ha desaparecido en 2011y el
24% que la calificaba de media se ha reducido hasta el 8%. Lo mismo ocurre con los socios: el 8% que daba una
importancia baja o muy bajaalafuncién de [+D en 2007 se reduce a la minima expresién en 2011, mientras que
el 24% que la califica como media desciende hasta el 8%.

Grafico 10: Importancia otorgada a la funcion de 1+D (2007-2011)
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En la tabla 6 aparecen detallados algunos indicadores que resultan esenciales para entender la evolucion de la
capacidad tecnolégica de las empresas participantes en CENIT. Como ya se ha mencionado, tanto los lideres
como los socios afirman, con una frecuencia elevada (33% y 45% respectivamente), que la importancia de la I+D
dentro de la organizacion ha crecido notablemente. Son menos las empresas que han creado un departamento de
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I+D especifico: en concreto, el 17% de los lideres y el 15% de los socios. No obstante, aunque estas cifras puedan
parecer pequeiias, es necesario considerar el impacto tan elevado que tiene dentro de una empresa en términos de
sistematizacion de la [+D la creacion de un departamento destinado a llevar a cabo este tipo de actividades. Hay
que valorar, también, el hecho de que buena parte de los participantes ya contaban con departamento de 1+D.

El mayor peso de la [+D se deja notar en las inversiones que han realizado o tienen previsto realizar las empresas.
En este sentido, las respuestas son muy significativas, ya que un 69% de los participantes afirma que ha llevado
a cabo nuevas inversiones en infraestructuras tecnologicas y practicamente el mismo nimero de empresas tiene
previsto realizarlas en el futuro, lo que, probablemente, indica un refuerzo y/o ampliacion del departamento de
I+D (tanto el existente como el de nueva creacion).

Tabla 6: Empresas que declaran otros efectos sobre su capacidad cientifico-tecnolégica (% sobre el
total de empresas)

Total empresas Lideres Socios
Mejora de la importancia de la [+D 44,6 33,3 45,4
Creacion Departamento de [+D 14,8 16,7 14,6
Inversion en infraestructuras de I1+D (realizada) 69,0 83,3 67,9
Inversion en infraestructuras de I+D (prevista) 67,8 66,7 67,9

Fuente: CDTI

Debido a la mayor actividad tecnologica impulsada por el programa CENIT, 314 empresas generaron un total de
1.129 puestos de trabajo directamente relacionados con actividades de I+D durante los afios 2007-2011. De estas
compaiiias, 21 lideraban los consorcios y 293 participaban como asociadas. Esto supone que mas del 63% de las
empresas participantes cre6 empleo en I+D, porcentaje que llega al 70% para los lideres (ver grafico 11).

La mayor parte del personal de I+D contratado (un 86%) contaba con estudios superiores, entre ellos destaca la
incorporacion a las empresas de 111 doctores (ver tabla 7). Considerando sélo las 314 compaiiias que crearon em-
pleo, en la tabla 8 se observa que, por término medio, los lideres generaron 4,7 puestos de trabajo en actividades
de I[+D, mientras que los socios llegaron a los 3,5 puestos.



Grafico 11: Empresas que crean empleo en I+D
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Tabla 7: Empleos de I+D creados
Doctores 'I_'ltula_dos_ AP Gr_ado Otros Total
Universitarios Superior
Lideres 14 79 6 0 99
Socios 97 786 108 38 1.030
Total empresas 111 865 114 38 1.129

Fuente: CDTI
Tabla 8: Empleos de I+D creados (empleos por empresa*)
Doctores Tltulgdog A Gr_ado Otros Total
universitarios Superior
Lideres 0,7 3,8 0,3 0,0 4,7
Socios 0,3 2,7 0,4 0,1 3,5
Total empresas 0,4 2,8 0,4 0,1 3,6

* Se consideran Unicamente las empresas que crean empleos de 1+D
Fuente: CDTI

Para financiar la creacion de nuevos puestos de trabajo y otras partidas relacionadas con la I+D, la mayor parte
de los participantes incrementaron sus gastos durante el periodo 2007-2011 (ver grafico 12). De acuerdo con los
datos disponibles (tabla 9), este incremento superd los 539 millones de euros, lo que supone que, por término
medio, cada una gasté cercade 1,3 millones adicionales en actividades de |+D. A este respecto, conviene sefialar
gue el incremento medio de los lideres se aproxima alos 3 millones de euros, una cifra que es 2,5 veces superior
alaque declaran los socios (1,2 millones).
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Grafico 12: Empresas que incrementaron el gasto en I+D entre 2007-2011
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Tabla 9: Empresas que incrementaron su gasto en I+D en el periodo 2007-2011 (Miles de €)

N° empresas Incremento total Incremento medio*
Lideres 26 76.734 2.951
Socios 376 462.513 1.231
Total empresas 402 539.247 1.342

* Se consideran Unicamente empresas que declaran incremento del gasto de 1+D
Fuente: CDTI

Como consecuencia de la participacion en e programa CENIT y de la experiencia adquirida en €l consorcio, las
empresas participantes han puesto en marcha un total de 797 nuevos proyectos de [+D y han identificado otros 691
(ver tabla10). Aunque lamayor partetienelugar en el dmbito nacional, ya sea mediante la modalidad de proyectos
individuales (248 puestos en marcha y 188 en definicion) o mediante proyectos cooperativos (356 y 309 respecti-
vamente), cabe destacar que un significativo 24% de los proyectos en marcha son internacionales, porcentaje que
alcanza el 28% en el caso de los proyectos en definicion.

El fomento de la actividad exterior de [+D, como ya se comentd en el apartado 3.2, hasido también un efecto rele-
vante de CENIT. En este sentido, se han puesto en marcha un total de 193 nuevos proyectos y se han identificado
otros 194. En el Programa Marco se desarrollan 120 y esta previsto que se presenten otras 110 propuestas en los
préximos afos.

Tanto en el ambito nacional como en el internacional, se observa que las empresas lideres son mas dindmicas. Por
término medio y para cada modalidad, este colectivo ha puesto en marcha 2 nuevos proyectos, mientras que las
empresas asociadas contabilizan 1,5.



Tabla 10

: Empresas que realizan o esperan realizar nuevos proyectos derivados de CENIT

Total empresas

En marcha En definicion
N° empresas N° proyectos Proyectos N° empresas N° proyectos Proyectos por
por empresa empresa
Individuales 135 248 1,8 131 188 1,4
Cooperativos 218 356 1,6 197 309 1,6
Internacionales* 52 73 14 65 84 1,3
Programa Marco 80 120 15 84 110 1,3
Lideres
En marcha En definicion
N° empresas N° proyectos Proyectos N° empresas N° proyectos Proyectos por
por empresa empresa
Individuales 15 32 2,1 9 13 1,4
Cooperativos 22 48 2,2 16 35 2,2
Internacionales* 8 16 2,0 7 9 1,3
Programa Marco 12 26 2,2 10 19 1,9
Socios
En marcha En definicion
N° empresas N° proyectos Yo N° empresas N° proyectos Rl els
por empresa empresa
Individuales 120 216 1,8 122 175 1,4
Cooperativos 196 308 1,6 181 274 15
Internacionales* 44 57 1,3 58 75 1,3
Programa Marco 68 94 1.4 74 91 1,2

*Excluido el Programa Marco
Fuente: CDTI

En los graficos 13 y 14 se muestra el porcentaje de empresas que ha lanzado nuevos proyectos de cada tipo o tiene
previsto hacerlo. Los cooperativos han sido la modalidad elegida por un mayor nimero de empresas para conti-
nuar con laslineas de investigacion de CENIT. Asi, el 71% delos lideresy el 42% de los socios declaran que han
puesto en marcha nuevos proyectos en cooperacion. En cuanto alasiniciativasindividuales, las han promovido el
48% deloslideresy el 26% de los socios.

En proyectos de cooperacion internacional participan el 26% de los lideresy €l 10% de |os socios. Estos porcen-
tajes son mas elevados en el caso del Programa Marco (39% y 15% respectivamente), lo que es coherente con el
objetivo de incrementar la participacién espafiola en este programa.

Por lo que respecta a los proyectos previstos y en fase de definicion (grafico 14), se observan las mismas regulari-
dades que en la distribucion anterior, aunque los porcentajes de empresas son mas reducidos. Esto puede reflejar
gue el programa CENIT ha dado lugar a resultados tecnol 6gicos que precisan un desarrollo a corto plazo (mayor
nimero de proyectos de |+D en marcha), aunque por otro lado ha fomentado las actividades de 1+D sisteméticas
y continuas (nuevos proyectos previstos).
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Grafico 13: Distribucion de empresas que declaran nuevos proyectos de I1+D en marcha
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Grafico 14: Distribucion de empresas que declaran nuevos proyectos previstos
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2.4 Innovaciones obtenidas, patentes y otros resultados cientifico-tecnolégicos

Como consecuencia de su participacién en CENIT, mas del 60% de las empresas ha lanzado nuevos productos y
ha mejorado los existentes (ver grafico 15). Ademads, el 40% ha desarrollado nuevos procesos. La tasa de obten-
cion deinnovaciones es més elevada en el colectivo deloslideres, especialmente si consideramos nuevos produc-
tosy procesos (74% y 61% para cada categoria).



En total las empresas declaran haber obtenido 673 nuevos productos, mejorado otros 695 y desarrollado 354
nuevos procesos (ver tabla 11). Por término medio, cada empresa obtuvo 2,2 nuevos productos; 2,3 productos
mejorados y 1,8 nuevos procesos. Estos valores medios son més elevados para el conjunto de lideres, con 4,1
innovaciones de producto; 5,3 productos mejorados y 2,5 nuevos procesos por empresa.

Grafico 15: Tipo de innovacién producida gracias a la participaciéon en el Programa CENIT
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Tabla 11: Empresas que obtienen innovaciones derivadas de CENIT

Total empresas Lideres Socios

N° N° Innovaciones N° Ne° Innovaciones N° N° Innovaciones
empresas innovaciones por empresa empresas innovaciones porempresa empresas innovaciones porempresa

Nuevos

productos 305 673 2,2 23 95 4,1 282 578 2,0
Productos 309 695 23 20 105 53 289 590 2.0
mejorados
Nuevos 199 354 1,8 19 48 2,5 180 306 1,7
procesos

Fuente: CDTI

El conocimiento tecnologico generado en los consorcios CENIT ha dado lugar a 926 prototipos y a la integracion
de tecnologias en 551 procesos. Adicionalmente, esté previsto obtener otros 563 prototipos e incorporar latecno-
logia desarrollada en 449 procesos mas. Tal y como se muestra en la tabla 12, estas cifras suponen que 291 em-
presas han desarrollado, por término medio, 3,2 prototipos cada una, mientras que 286 compariias han integrado
tecnologia en 1,9 procesos cada una. De nuevo las empresas lideres superan ampliamente estos valores medios,
con 6,9 prototipos y 3,1 integraciones de tecnologia.

Como instrumento para proteger e conocimiento generado, las empresas han solicitado un total de 274 patentes,
de las cuales 73 son propiedad de los lideres y €l resto, 201, corresponden a sus socios. Segln se observa en la
tabla 13, la mayor parte de las patentes se han solicitado a través de la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas
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(OEPM), aunque también es relevante la utilizacion de la European Patent Office (EPO) y del Tratado Interna-
cional de Patentes (PCT). Estas dos vias, junto con la oficina estadounidense (USPTO), han sido utilizadas en el
58% de los casos, |0 que es un claro indicador de la estrecha relacién que existe entre la internacionalizacién de
laempresay su actividad innovadora.

Adicionalmente, las compafiias asociadas han registrado 13 modelos de utilidad y tienen previsto registrar otros
43. Los lideres no han utilizado esta figura de proteccion.

Tabla 12: Empresas que obtienen o esperan obtener resultados industriales derivados de CENIT

Total empresas

Obtenidos Previstos
N° Resultados N° N° Resultados
empresas AP TEIECED por empresa empresas resultados por empresa
Prototipos 291 926 3,2 182 563 3,1
Integracion tecnologias 286 551 1,9 231 449 1,9
Patentes 76 274 3,6 89 162 1,8
Modelos de utilidad 10 13 1,4 35 44 1,2
Normas o estandares 53 155 2,9 70 114 1,6
Lideres
Obtenidos Previstos
N° Resultados N° N° Resultados
empresas AP TEEEEES por empresa empresas resultados por empresa
Prototipos 20 138 6,9 19 49 2,6
Integracion tecnologias 21 66 3,1 18 36 2,0
Patentes 12 73 6,1 14 45 3,2
Modelos de utilidad 0 0 0 1 1 1,0
Normas o estandares 4 13 3,3 7 13 1,9
Socios
Obtenidos Previstos
N° Resultados N° N° Resultados
empresas AP TEIERED por empresa empresas resultados por empresa
Prototipos 271 788 2,9 163 514 3,2
Integracion tecnologias 265 485 1,8 213 413 1,9
Patentes 64 201 3,1 75 117 15
Modelos de utilidad 10 13 1,4 34 43 1,3
Normas o estandares 49 142 2,9 63 101 1,6

Fuente: CDTI



Tabla 13: Nimero de patentes segun el procedimiento de solicitud

Total Lideres Socios
OEPM 114 28 86
EPO 70 34 36
USPTO 24 1 23
PCT 65 10 55
TOTAL 274 73 201

Fuente: CDTI

Desde el punto de vistade lanormalizacién y laformalizacion de estandares tecnol 6gicos, esinteresante destacar
que, tras su paso por consorcios CENIT, 53 empresas han participado en 155 procesos de normalizaciony 70 em-
presas tienen previsto hacerlo en otros 114 procesos. L os asociados han sido muy activos en este ambito, ya que
han contribuido al lanzamiento del 92% de las normas o estandares.

Considerando el total de las empresas participantes, en el grafico 16 se observa que el 58,5% ha logrado prototi-
pos, siendo este porcentaje mas elevado (64,5%) para los lideres. Estos altos porcentajes contrastan con la baja
propension a patentar las innovaciones obtenidas, ya que tan solo el 15,4% de las empresas confirma que ha opta-
do por proteger su tecnologia, si bien dicha propension alcanza el 38,7% en el caso deloslideres. Lapresenciade
los modelos de utilidad es incluso mas baja, siendo utilizados Unicamente por € 2,1% de los socios y en ningin
caso entre los lideres.

Grafico 16: Empresas que obtienen resultados derivados de la participacion en el Programa CENIT
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Por otra parte, el Programa CENIT también registra entre las empresas un notable retorno en forma de publica-
ciones cientificas, tesis doctorales y ponencias en congresos. Las empresas lideres destacan claramente respecto a
los asociados. Asi, € 81% de los lideres declara que ha publicado articul os relacionados con las lineas de inves-
tigacion recogidas en CENIT; el 48% afirma que ha participado en la elaboracion de tesis doctorales y el 87% ha
realizado ponencias en congresos especializados, con el fin de divulgar el conocimiento generado en el programa
(ver grafico 17). Las empresas asociadas, por su parte, se muestran mas activas en la participacion en congresos
(62%), y, en menor medida, en las publicaciones cientificas (52%).

En latabla 14 se presentan con detalle | os resultados académicos que han declarado las empresas. Han sido 1.250
los articulos publicados en revistas cientificas, 184 las tesis doctorales elaboradas y 1.542 las ponencias realizadas
en congresos. Los valores medios por empresa confirman el mayor dinamismo de los lideres en los tres resultados
académicos considerados.

Grafico 17: Empresas que obtienen resultados académicos derivados de la participacién en el
Programa CENIT
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Tabla 14: Empresas que obtienen resultados académicos derivados de CENIT

Total empresas Lideres Socios
N° N° Resultados N° N° Resultados N° N° Resulc’g?dos
empresas resultados por empresa empresas resultados por empresa empresas resultados em%resa
Publicaciones g4 1.250 47 25 350 14,0 241 900 3,7
cientificas
Tesis 104 184 1,8 15 49 33 89 135 15
doctorales
Ponencias 315 1.542 4.9 27 407 15,1 288 1.135 3,9
Fuente: CDTI
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2.5 Creacion de empleo

Durante el periodo de desarrollo delos proyectos CENIT, comprendido entre 2007 y 2011, el 70% de las empresas
participantes declara que cre6 nuevos puestos de trabajo como consecuencia del proyecto (ver grafico 18). De
éstas, el 92% cred empleo directamente relacionado con actividades de [+D y el 32% otro tipo de empleo. En el
caso de los lideres, el 100% de las empresas que crearon empleo 1o hicieron en I+D y el 24% en otros tipos de
ocupaciones. Précticamente no se observan diferencias comparando |os colectivos de lideres y socios, por |o que
se puede afirmar que ambos grupos han seguido un comportamiento muy homogéneo en cuanto a la pauta seguida
por las empresas que crean puestos de trabajo.

Grafico 18: Empresas que crean empleo (%)
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Tabla 15: Empresas que crean empleo (n° de empresas)
Empleo total En actividades de I+D En otras éareas
Lideres 21 21 5
Socios 322 293 106
Total empresas 343 314 111

Fuente: CDTI

L os resultados detall ados que aparecen en la tabla 16 muestran que, en total, se crearon 1.573 empleos, la mayor
parte (77%) con un perfil de titulado superior y de estos doctores en un 11% de los casos. El personal técnico de
FP o grado superior contratado supuso el 13% del total del empleo.

Por término medio, cada empresa que cred empleo contratd a 3,2 titulados superiores; 0,6 con estudios de FP o
grado medio; 0,5 trabajadores con un nivel de formacion inferior y 0,4 doctores (ver tabla 17). Estos valores me-
dios son superiores para las empresas lideres, lo que refleja que, en términos de cantidad de empleo creado, este
colectivo es, claramente, mas activo.
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Tabla 16: Empleos totales creados

Doctores T|tu|gdo§ FPo Gr.ado Otros Total
Universitarios Superior
Lideres 16 103 21 46 186
Socios 107 984 180 116 1.387
Total empresas 123 1.087 201 162 1.573
Fuente: CDTI
Tabla 17: Empleos creados por empresa*
Doctores '.I'ltulaldos. FPo Gr.ado Otros Total
universitarios Superior
Lideres 0,8 4,9 1,0 2,2 8,9
Socios 0,3 3,1 0,6 0,4 4,3
Total empresas 0,4 3,2 0,6 0,5 4,7

*Se consideran Unicamente las empresas que crean empleo
Fuente: CDTI

Atendiendo a la generacion de empleo de carécter tecnoldgico, se tiene que 314 empresas crearon un total de
1.129 puestos de trabajo directamente relacionados con actividades de [+D durante los afios 2007-2011. De estas
compatfiias, 21 lideraban los consorcios y 293 participaban como asociadas. Esto supone que mas del 63% de las
empresas participantes cred empleo en 1+D, porcentagje que llega al 70% para los lideres. Considerando sblo las
314 compafiias que crearon empleo en 1+D, cada lider generd de media 4,7 puestos de trabajo en actividades de
I+D, mientras que cada socio cred 3,5 puestos.

2.6 Generacién de actividad econémica y nuevas inversiones

Mas alla de los resultados tecnol Ggicos obtenidos, |a participacion en CENIT ha permitido a las empresas incre-
mentar su actividad econémica. Asi, una de cada cuatro empresas declara que ha firmado nuevos acuerdos comer-
ciaesen € periodo 2007-2011, mientras que una de cada dos tiene previsto hacerlo posteriormente.

En total se han firmado 218 acuerdos y otros 480 estan previstos (ver tabla 18). Por término medio, cada empresa
lider ha cerrado 4,2 nuevas operaciones comerciales y espera firmar otras 2,5. Estos valores medios son superiores
alos que corresponden alos socios (1,6 y 1,8 respectivamente).

Considerando el importe medio de cada acuerdo comercial declarado en la convocatoria 2006 de CENIT, paralas
de 2007 los acuerdos comercial es al canzados 0 ala espera de formalizarse podrian generar un volumen de negocio
superior alos 300 millones de euros.



Tabla 18: Empresas que han alcanzado o esperan alcanzar nuevos acuerdos comerciales

Firmados Previstos
N° empresas N° acuerdos ARG N° empresas N° acuerdos RIS [l
por empresa empresa
Lideres 12 50 4,2 18 45 2,5
Socios 102 168 1,6 240 435 1,8
Total empresas 114 218 2,0 258 480 1,9

Fuente: CDTI

Ademas de la explotacion de resultados mediante acuerdos comerciales, |os participantes en CENIT se han aden-
trado en otrasvias, como lacreacién de nuevas empresasy lacesién de los derechos de propiedad de latecnol ogia.

Asi, como consecuencia de los proyectos CENIT se han creado 12 nuevas empresas, 9 de las cuales corresponden
ainiciativasdelossociosy 3 deloslideresdel consorcio. Ademas, estaprevisto crear otras 26, de las que 22 seran

promovidas por los socios (ver tabla 19).

Tabla 19: Empresas que han creado, o esperan crear, nuevas empresas

N° empresas creadas N° empresas previstas
Lideres 3 4
Socios 9 22
Total empresas 12 26

Fuente: CDTI

En cuanto a la cesion de licencias, 39 empresas declaran que han elegido esta via para rentabilizar sus inversiones
de [+D. De éstas, 32 han cedido la propiedad industrial a entidades espafiolas, 25 a firmas extranjeras y 18 lo han
hecho en los dos ambitos (ver tabla 20). Estas operaciones han generado unos ingresos de mas de 11 millones
de euros en territorio nacional y cerca de 17 millones en el exterior. La cesion internacional de patentes reporta
unos ingresos por operacion mas elevados, alcanzando los 679.000 euros frente a los 354.000 cuando se cede la
propiedad a entidades nacionales.

Tabla 20: Ingresos por cesion de patentes (Miles de €)

N° empresas Ingresos totales Ingresos medios*
En Espafia  En el exterior En Espafia En el exterior En Espafa En el exterior
Lideres 6 3 3.900 7.000 650 2.333
Socios 26 22 7.443 9.972 286 453
Total empresas 32 25 11.343 16.972 354 679

* Se consideran Unicamente empresas que declaran ingresos
Fuente: CDTI

Con el fin de mejorar y consolidar su situacion competitiva, las empresas participantes en CENIT explotaran las
innovaciones surgidas del proyecto, siendo necesario, en muchos casos, realizar nuevas inversiones, tanto en la
estructura productiva como en lared comercial. El colectivo de empresas lideres es el que se muestra mas activo
a este respecto, ya que tres de cada cuatro declara que llevara a cabo nuevas inversiones productivas (ver grafico
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19). De todos modos, sus socios no se quedan muy atras, ya que el 63% tiene previsto invertir, igualmente, en su
cadena de produccién.

En cuanto ala estructura comercial, més de lamitad de |as empresas declara que tiene previsto reforzarla, siendo
esta proporcion algo mas el evada en los socios que en los lideres del consocio.

Grafico 19: Empresas que realizaran nuevas inversiones
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PUNTOS RELEVaNTES

Untotal de 356 nuevos proyectosde |+D en cooperacion han sido impulsados a partir de
los proyectos apoyados en las 2 convocatorias de 2007 del Programa CENIT: el Progra-
ma ha contribuido decisivamente aimpul sar |a cooperacion tecnol dgica publico-privada
y a establecer nexos de confianza entre diferentes agentes del sistema espafiol de [+D-+i,
dando lugar a un entramado de colaboracion sin precedentes en nuestro pais.

En torno a 80% de las empresas se declaran satisfechas con sus socios y dispuestas a
volver acooperar con ellos. De entre éstas, 10s lideres declaran una mayor aperturaala
colaboracion con nuevas entidades, més alla de los participantes en el propio consorcio.

217 empresas han incrementado el nimero de socios exteriores a través de CENIT
2007, un factor competitivo que multiplica las posibilidades de establecer negocios in-
ternacionales. De hecho, €l 60% de las empresas participantes consideraque CENIT ha
impulsado su grado de internacionalizacion (80% en €l caso de los lideres), y de parti-
Cipacion en proyectos internacional es de cooperaci on tecnol gica.

Las convocatorias CENIT de 2007 han reforzado el impacto positivo que tuvo la de
2006 en el impulso a la participacion de las empresas espafiolas en el Programa Marco:
las empresas declaran 120 nuevos proyectos en €l Programa Marco derivados del CE-
NIT.

Los proyectos de CENIT 2007 han inducido la creacion de 1.573 nuevos empleos, 1.129
directamente relacionados con lal+D. Lamayor parte del personal contratado (un 77%)
eratitulado superior, y entre ellos destaca laincorporacion de 111 doctores alas empre-
sas participantes.

Las empresas participantes incrementaron sus gastos de 1+D en el periodo 2007-2011
en més de 530 millones de euros, crecimiento que ha permitido la puesta en marcha de
numerosos proyectos de [+D: 248 nuevos proyectos individuales y 356 cooperativos.

Los proyectos de CENIT 2007 han generado 674 nuevos productos o servicios, 274
solicitudes de patentes y también 1.542 ponencias, 1.250 publicacionesy 184 tesis doc-
torales.

Se han formalizado 218 acuerdos comerciales y 39 empresas han obtenido ingresos a
través de la cesion de patentes, por un importe superior alos 28 millones de euros.

A partir de los proyectos de CENIT 2007 se han creado 12 nuevas empresas de base
tecnoldgicay esta previsto que se creen otras 26.

CENIT 2007 ha impulsado con fuerza las inversiones en infraestructuras: el 15% de los
empresas ha creado un departamento de I+D especifico. Junto a esto, el 69% ha realiza-
do inversiones en infraestructuras tecnol gicas (en general), el 64% en susinstal aciones
productivasy el 51% en su estructura comercial.
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COMPaRa TIVa DE LOS PRINCIPaLES RESULTaDOS DE LaS CONVOCa TORIaS DE
2006 (12) Y 2007 (22 Y 32)

En la siguiente tabla se presenta, a modo de recopilacion, un extracto de los resultados mas signifi-
cativos obtenidos por las empresas participantes en los proyectos CENIT de las convocatorias 2006
y 2007.

Principales resultados cuantitativos de las convocatorias de 2006 y 2007 del programa

CENIT
(12CONV) (2°CONV) (3°CONV)
Nuevos proyectos de I+D en cooperacion 79* 186 170 435
Nuevos proyectos en Programa Marco 16 58 62 136
Creacion departamento de I+D (n° empresas) 51 32 43 126
Nuevos productos o servicios 105 337 337 779
Patentes solicitadas 364 142 132 638
Publicaciones 346 713 537 1.596
Tesis 32 101 83 216
Ponencias 526 921 621 2.068
Puestos de trabajo totales creados 632 790 783 2.205
Puestos de trabajo de I1+D creados B 625 504 1.702
Nuevas empresas creadas 10 2 10 22
Nuevos contratos comerciales 126 100 118 344
Empresas que esperan licenciar patentes 57 17 22 96

Fuente: CDTI
* Con los mismos socios.
** Se considera puestos de 1+D creados el numero de nuevos investigadores y tecnologos contratados.

Las cifras anteriores ilustran la importante contribucién del Programa CENIT al refuerzo de la coo-
peracion publico-privadaen nuestro pais. En las convocatorias de 2007 se consolidalasendainiciada
con la primera convocatoria (2006) en términos de intensificacion de la [+D en colaboracion: estas
3 convocatorias de CENIT han dado lugar a 435 nuevos proyectos de [+D cooperativa. Del mismo
modo, es més que apreciable el impulso que CENIT ha supuesto para la participacién espafiolaen el
Programa Marco, con €l planteamiento de 136 nuevos proyectos en este ambito.

Un segundo aspecto relevante, por su elevado impacto en términos de sistematizacion de la 1+D
empresarial, es la creacion de departamentos dedicados a esta funcion por parte de las empresas a
raiz de su participacion en CENIT: un total de 126 compaiias han llevado a cabo este cambio en el
seno de sus organizaciones como consecuencia de su participacion en el Programa, mostrando asi su
compromiso presente y futuro con este tipo de tareas.

Otros resultados cuantitativos obtenidos por |as empresas participantes en proyectos CENIT y rela-
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cionados o derivados de éstos han sido los siguientes: 779 nuevos productos o servicios, 638 patentes
solicitadas, 344 contratos comerciales derivados de los proyectos CENIT, 2.068 ponencias, 1.596
publicaciones y 216 tesis. En el caso de patentes y empresas que esperan licenciar patentes en la
primera convocatoria se registra un peso notablemente mayor a de las siguientes como consecuen-
cia de la mayor concentracion de proyectos de caracter biomédico en la convocatoria de 2006 (mas
proclives a patentar) y de caracter industrial en las de 2007 (mas susceptibles de proteger sus nuevos
productos mediante el secreto industrial).

Por dltimo, esimportante resaltar |a capacidad del Programa en términos de creacion de empleo (so-
bre todo de puestos especializados) y de nuevas empresas: en total, las tres primeras convocatorias de
CENIT han inducido la generacion de 2.205 puestos de trabajo (1.702 de ellos en |+D), y la puesta
en marcha de 22 nuevas empresas.
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